MUNICIPIO DE TACIMA

ATOS DO PODER EXECUTIVO

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E CONVENIOS

AVISO DE PRETENSA CQNTRATACAO DIRETA
DISPENSA DE LICITACAO N° DV00004/2025

A Prefeitura Municipal de Tacima manifesta o interesse em obter propostas adicionais de eventuais interessados na contragéo direta, com base
no Art. 75, inciso Il, da Lei 14.133/21, restrita a participagdo de Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Equiparados, que objetiva:
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS INFORMATICA. O interessado podera obter o respectivo Termo de Referéncia com a especificagdo do
objeto pretendido junto ao Setor de Contratacdo, sediado na Praga Joao Ferreira da Silva, 366 - Centro - Tacima - PB, ou acessando:
https://www.pmtacima.pb.gov.br/. O referido 6rgdo de contratagdo estara recebendo as propostas até o dia 25 de fevereiro de 2025, nos horéario
e endereco abaixo indicados, e que poderdo ser encaminhadas também pelo e-mail: prefeituradetacimapb@gmail.com. Recursos: previstos no
orgcamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n°® 14.133/21; Lei Complementar n° 123/06; Decreto Municipal n°® 028/21; e legislagdo
pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das referidas normas. Informagdes: no horéario das 07:30 as 11:30 horas dos dias Uteis, no
endereco supracitado. Telefone: (083) 33781029/91765042 W.
Tacima - PB, 19 de fevereiro de 2025
JOSELI FERNADES DA SILVA FERREIRA - Agente de Contratacdo

| LEIS - GAPRE |

LEI N° 292/2025 TACIMA-PB EM 19 DE FEVEREIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE TACIMA, ESTADO DA PARAIBA, faz saber que a Camara Municipal aprova, e eu sanciono a seguinte Lei:

Cria os componentes do Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional - SISAN, do
Municipio de TACIMA, do Estado da Paraiba, define os parametros para elaboracéo e
implementacdo do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, e d& outras
providéncias.

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei cria os componentes municipais do SISAN, bem como define parametros para elaboracéo e implementacao do Plano Municipal
de Seguranca Alimentar e Nutricional, em consonancia com os principios e diretrizes estabelecidos pela Lei n°® 11.346, de 15 de setembro de
2006, com os Decretos n° 6.272 e n°® 6.273, de 2007, e o Decreto n° 7.272, de 2010, com o propdsito de garantir o Direito Humano a Alimentagao
Adequada.

Art. 2° A alimentacéao é direito basico do ser humano, indispensavel a realizagéo dos seus direitos consagrados na Constituicao Federal, cabendo
ao poder publico adotar as politicas e acdes que se fagam necessarias para respeitar, proteger, promover e prover o Direito Humano a
Alimentacdo Adequada e Seguranca Alimentar e Nutricional de toda a populagao.

81° A adogéo dessas politicas e ac¢des, devera levar em conta as dimens6es ambientais, culturais, econdmicas, regionais e sociais do Municipio,
com prioridade para as regides e popula¢des mais vulneraveis.

§2° E dever do poder publico, além do previsto no caput do artigo, avaliar, fiscalizar e monitorar a realizag&o do Direito Humano a Alimentagéo
Adequada, bem como criar e fortalecer os mecanismos para sua exigibilidade.

Art. 3° A Seguranga Alimentar e Nutricional (SAN) consiste na garantia do direito de todos ao acesso regular e permanente a alimentos de
qualidade, em quantidade suficiente, sem comprometer 0 acesso a outras necessidades essenciais, tendo como base praticas alimentares
promotoras de saude que respeitem a diversidade cultural e que sejam ambiental, cultural, econémica e socialmente sustentaveis.

Paréagrafo unico: A Seguranca Alimentar e Nutricional inclui a garantia do direito de todas as pessoas ao acesso a orientagdo que contribua para
o enfrentamento ao sobrepeso, a obesidade, a contaminagdo de alimentos e a mais doengas consequentes da alimentacao inadequada.

Art. 4° A Seguranga Alimentar e Nutricional abrange:

| - a ampliagé@o das condi¢cGes de oferta acessivel de alimentos, por meio do incremento de produgédo, em especial na agricultura tradicional e
familiar, no processamento, na industrializagdo, na comercializagdo, no abastecimento e na distribui¢cdo, nos recursos de &gua, alcangando
também a geracao de trabalho e a redistribuicdo da renda, como fatores de ascenséo social;

Il - a conservacgéo da biodiversidade e a utilizag&o sustentavel dos recursos naturais;

Il - a promogé&o da saude, da nutricdo e da alimentacdo da populagéo, incluindo-se grupos populacionais especificos e popula¢des em situagéo
de vulnerabilidade social;

IV - a garantia da qualidade biolégica, sanitaria, nutricional e tecnoldgica dos alimentos consumidos pela populagdo, bem como seu
aproveitamento, promovendo a sintonia entre instituicdes com responsabilidades afins para que estimulem préticas e a¢des alimentares e estilos
de vida saudaveis;
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V - a produgdo de conhecimentos e informagdes Uteis a sadde alimentar, promovendo seu amplo acesso e eficaz disseminagdo para toda a
populacao;

VI - a implementacéo de politicas publicas, de estratégias sustentaveis e participativas de produgdo, comercializagéo e consumo de alimentos,
respeitando-se as mdltiplas caracteristicas territoriais e etnoculturais do Estado;

VIl — a adogdo de urgentes corre¢cdes quanto aos controles publicos sobre qualidade nutricional dos alimentos, quanto a tolerancia com maus
héabitos alimentares, quanto a desinformacgao sobre salde alimentar vigente na sociedade em geral e nos ambientes sob gestéo direta e indireta
do Estado, quanto a falta de sintonia entre as acdes das diversas areas com responsabilidades afins, como educacdo, saude, publicidade,
pesquisa estimulada e ou apoiada por entes publicos, producdo de alimentos mediante critérios fundamentados na sustentabilidade, dentre
outros.

Art. 5° A consecucéo do Direito Humano a Alimentagdo Adequada (DHAA) requer o respeito a soberania do municipio sobre a producgéo e o
consumo de alimentos.

Art. 6° O Municipio de Tacima, Estado da Paraiba, deve empenhar-se na promocéo de cooperagdo técnica com o Governo Estadual e com os

demais municipios do Estado, contribuindo assim, para a realiza¢éo do Direito Humano a Alimentacdo Adequada.

CAPITULO Il
DOS COMPONENTES MUNICIPAIS DO SISTEMA NACIONAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 7° A consecugao do Direito Humano a Alimentagdo Adequada da populacéo far-se-a4 por meio do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar
e Nutricional (SISAN), integrado, no Municipio de Tacima, Estado da Paraiba, por um conjunto de érgdos e entidades afetas a Seguranca
Alimentar e Nutricional.

Art. 8° O Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional (SISAN) reger-se-a pelos principios e diretrizes dispostos na Lei n.° 11.346 de
15 de setembro de 2006.

Art. 9° Sdo componentes municipais do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional (SISAN):

| - a Conferéncia Municipal de Seguranc¢a Alimentar e Nutricional;

Il - o Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEA;

Il - a Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional — CAISAN Municipal;

IV — os 6rgaos e entidades de Seguranca Alimentar e Nutricional, instituicdes privadas, com ou sem fins lucrativos, que manifestem interesse na
adesdo e que respeitem os critérios, principios e diretrizes do SISAN, nos termos regulamentados pela Camara Interministerial de Seguranca

Alimentar e Nutricional — CAISAN Nacional.

Paragrafo Unico: A Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional — CAISAN Municipal e o Conselho Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional —- COMSEA, serao regulamentados por Decreto do Poder Executivo Municipal, respeitada a legislacéo aplicavel.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
TACIMA-PB EM 19 DE FEVEREIRO DE 2025.

LUIS RODRIGUES SOBRINHO
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 293/2025 TACIMA-PB EM 19 DE FEVEREIRO DE 2025
DEFINE AS DIRETRIZES GERAIS A SEREM OBSERVADAS NA IMPLANTACAO DA POLITICA DE
EDUCACAO EM ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TACIMA, Estado da Paraiba, no uso das atribuicdes e prerrogativas conferidas pela Lei Organica Municipal,

faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei define diretrizes gerais a serem observadas na implantagdo da Politica de Educacgéo Integral em Escola de Tempo Integral na
rede municipal de Ensino de Tacima-PB.

Paréagrafo Unico. A politica define as diretrizes e as concepg6es que contemplam a cadeia de agdes que dela derivam e tem a funcgao de orientar
caminhos e estabelecer intencionalidades que fundamentam programas, projetos e estratégias.

Art. 2° A educacdo integral visa a formacéo integral do estudante independente do tempo de permanéncia na escola e, a escola de tempo integral,

pode ser um dos bons caminhos para efetivar a educagao integral eficiente, pois esta exige mais tempo disponivel de estudantes, de professores
e de outros agentes sociais, que podem contribuir com a escola.
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§ 1° A formag&o integral, efetivada por meio da educacéo integral, é aquela que considera o sujeito em sua condigdo multidimensional (fisica,
cognitiva, intelectual, afetiva, social e ética), inserido num contexto de relagées.

§ 2° A escola de tempo integral é aquela que oferece uma carga horaria minima igual ou superior a 7 horas diarias ou a 35 horas semanais, com
atendimento diario aos estudantes em tempo continuo, sem que haja fragmentagao dos turnos letivos, incluindo-se, nesse periodo, o tempo
destinado a todas as atividades didatico pedagégicas, como: atividades curriculares, alimentagdo, passeios, higienizagao, etc.

Art. 3° A Escola de Tempo Integral para uma Educacgéo Integral na Rede Municipal de Ensino tera como principais objetivos:

I- Viabilizar a efetivagéo de curriculos e metodologias capazes de elevar os indicadores de aprendizagem dos estudantes em todas as
suas dimensdes;

- Adequar as condigfes gerais para o cumprimento do curriculo, enriquecendo e diversificando a oferta das diferentes abordagens
pedagogicas;

- Atender os estudantes nas suas diferentes possibilidades e dificuldades procurando desenvolver habilidades para construir
conhecimentos;

IV- Oferecer aos estudantes oportunidades para o desenvolvimento de projetos voltados para a melhoria da qualidade de vida familiar e
em comunidade;

V- Proporcionar atengéo e protegdo a infancia e a adolescéncia;

VI- Orientar os estudantes em seu desenvolvimento pessoal, proporcionando alternativas de a¢cdo no campo social, cultural, esportivo e
tecnoldgico;

VII- Aprimorar a formacgéo dos profissionais para o desenvolvimento de metodologias, de Estratégias de ensino e de avaliacéo, a fim de

possibilitar a aprendizagem dos estudantes.

Art. 4° A Escola de Tempo Integral devera prever o atendimento gradual das escolas da rede Municipal, assim, aumentando progressivamente
até atingir 50% das unidades escolares ou mais.

Art. 5° No Ensino Fundamental a escola de Tempo Integral funcionara em dois turnos manha e tarde, com uma jornada de no minimo 35 horas
semanais.

Art. 6° Na Educacao Infantil a escola em tempo integral podera se dar de forma e horérios corridos de forma a atingir obrigatoriamente no minimo
7 horas diarias.

Art. 7° O publico-alvo para a oferta de atividades voltadas a ampliagdo da jornada escolar serdo os estudantes matriculados nas escolas da Rede
Municipal de Ensino, a serem atendidos gradualmente.

Art. 8° As Escolas Municipais de Ensino Fundamental que implantarem o regime de Tempo Integral terdo suas matrizes curriculares constituidas
da seguinte forma:

I- Carga Horaria de 20 horas semanais do curriculo composto pelos componentes da BNCC.
- Carga Horaria de 15 horas semanais constituidas de parte diversificada do curriculo, com base a atender as mais diversas areas.

Art. 9° As escolas que vierem a oferecer educacdo em tempo integral deverdo ter um plano escolar préprio, o qual refletird as concepcdes da
proposta Pedagégica e disciplinara as normas e principios de organizagdo, o mesmo contemplara diretrizes como:

I- Apresentar os fins e os objetivos da educagéo integral em escola de tempo integral, acrescidos dos objetivos de cada etapa e
modalidades de ensino oferecidos;

- Explicitar as concepgdes de ser humano e sociedade, de educacgao integral, de escola de tempo integral e da respectiva proposta
pedagogica;

- Fundamentar a concepgéo de proposta curricular para a educagéo integral nesta escola, a integracéo das areas do conhecimento e
dos componentes curriculares da Base Nacional Comum com os componentes curriculares e projetos da parte diversificada, os planos de estudo
que contemplem a matriz curricular adotada e os planos de trabalho dos professores e demais profissionais;

V- Descrever a metodologia utilizada pela escola;

V- Apontar os critérios de organizacdo da escola: especifique seu regime escolar, matricula, calendario escolar, organiza¢do das
turmas/agrupamentos de estudantes, processo de avaliagcdo da proposta pedagdgica e do desempenho dos estudantes com respectivas formas
de registros, conselho de classe, estudos de recuperacgéo, controle da frequéncia, classificacédo, progressoes, aceleracéo de estudos, avango,
transferéncia, aproveitamento de estudos e adaptacgao, reclassificacdo e certificacéo.

Art. 10. A secretaria Municipal de Educacdo e Cultura devera criar seu projeto de educacgéo Integral, o qual dard base para que as escolas
construam o seu com énfase em suas particularidades.

Paréagrafo Unico. O projeto de educacao da escola em tempo integral devera ser aprovado pelo Conselho Municipal de Educacgéo.
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Art. 11. Cabe ao poder Publico Municipal, a instituicdo e manutencgéo de tal politica educacional, por meio da efetivacdo e bases legais.

Art. 12. Visando o alcance de resultados satisfatérios e aimplementagao do Projeto de Educagéo em Tempo Integral, ficam definidas as seguintes
competéncias a administragao Publica:

I- Fomentar a construgéo, consolidagdo e implantagdo da Politica Publica de Educagdo em Tempo Integral no Municipio;
- Ampliar e adequar, orientar e acompanhar, o processo da implantacédo da Educagéo em Tempo Integral;

- Assegurar a manutengdo das escolas que ofertam Educag&o em Tempo Integral;

V- Viabilizar o financiamento do projeto nas escolas que passarem a integralizar a Educagdo em Tempo Integral;

V- Viabilizar, quando necesséario, a construgdo, ampliagdo e adequagéo das escolas a fim de garantir espagos apropriados para
desenvolver as atividades em tempo integral;

VI- Assegurar a ampliagdo da alimentacdo dos estudantes integrantes da proposta da Educacdo em Tempo Integral;
Art. 13. Compete a Secretaria Municipal de Educacao e Cultura:

I- Orientar e acompanhar, o processo da implantacdo da Educacdo em Tempo Integral, envolvendo a comunidade escolar, a familia e
sociedade em geral sobre a necessidade e a importancia da Educacéo Integral;

- Proporcionar formagé@o continuada aos profissionais de Educagdo em Tempo Integral, possibilitando educacao de qualidade e a
valorizagao profissional;

- Assessorar pedagogicamente e conjuntamente com a coordenagédo pedagdgica do municipio e a coordenagéo do projeto, a elaboragdo
e a execucgdo das propostas curriculares da Base Nacional Comum e da Parte Diversificada;

V- Orientar as escolas na execugao e Implementagéo do Projeto;

V- Selecionar profissionais quando necessario a compor atividades no projeto.

Art. 14. Compete a escolas:

I- Adequar seus regimentos internos e Proposta Pedagdgica ao contexto de Educagédo em Tempo Integral;

- Ter um plano escolar proprio, o qual refletird as concepgbes da proposta Pedagégica e disciplinard as normas e principios de
organizacao, nos termos do Art. 9° desta Lei.

- Apontar os critérios de organizagdo da escola, especificando seu regime escolar, matricula, calendario escolar, organizagdo das
turmas/agrupamentos de estudantes, processo de avaliagdo da proposta pedagégica e do desempenho dos estudantes com respectivas formas
de registros, conselho de classe, estudos de recuperagéo, controle da frequéncia, classificagédo, progressoes, aceleragéo de estudos, avango,
transferéncia, aproveitamento de estudos e adaptagao, reclassificagdo e certificacéo.

IV- Operacionalizar as a¢fes do projeto in loco, garantindo a efetivac@o da proposta e acompanhando os resultados;
V- Acompanhar a frequéncia dos estudantes a serem contemplados com a educacdo em tempo integral;
VI- Adequar os espagos existentes no ambiente escolar ou extras escolares que possam favorecer a implementacéo e efetivacdo das

atividades propostas no projeto.

Art. 15. Os casos omissos serdo resolvidos por resolugéo Conselho Municipal de Educacéo.

Art. 16. Ficam criadas as func¢des de Facilitadores, que serdo responsaveis pela realizacdo das seguintes oficinas:
I- Artes e Educacéo;

- Acompanhamento pedagégico;

- Tecnologia;

IV- Danga/musica;

V- Esporte e Lazer;

VI- Mdusica e Cidadania;

§1° A gestdo municipal podera contratar facilitadores para realizagdo das oficinas.
§2° os facilitadores receberdo uma bolsa de ajuda de custo no valor de até um salario minimo.

Art. 17. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicac&o.
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Art. 18. Ficam revogadas as disposi¢Ges em contrario.
Tacima-PB em 19 de fevereiro de 2025.
Atenciosamente,

LUIS RODRIGUES SOBRINHO
PREFEITO MUNICIPAL

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE TACIMA
EXPEDIENTE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE TACIMA
LUIS RODRIGUES SOBRINHO
Prefeito Municipal
GABINETE CIVIL DO GOVERNO MUNICIPAL
DANIELE MOREIRA FERREIRA
Chefe de Gabinete

GESTORA DO DIARIO OFICIAL
JOSELI FERNANDES DA SILVA FERREIRA
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